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13 介護人材確保・定着支援 

（１）アクティブ介護 
東京都社会福祉協議会に加入する区内特別養護老人ホームの施設長・高齢者在宅サービスセンタ

ー長が中心となり、区内の介護サービス事業者で組織する実行委員会及び区などが共催し、介護の
魅力の発信や介護従事者の人材確保に関するイベントとして、平成  21  年度から「アクティブ介護」
を開催している。 

16 回目となる令和 6 年度は、区及び区社会福祉協議会の共催で、令和 6 年 11 月 20 日に「アク
ティブ介護文京 2024～文京みんなのつどい～」を開催し、介護業界で活躍する著名人との文京区
の介護事業所制作の健康体操の実演や事業所紹介パネルの展示等、新型コロナウイルス感染症拡大
防止に配慮しつつ、楽しみながら介護に興味や関心を持ってもらえるようなプログラムを実施した。 
【アクティブ介護開催状況】 （単位：人） 
 開催日 内容 会場 参加者

２
年
度 

11 月 26 日 

・ゲストによるオンライン施設探訪
・ゲストと介護施設・事業所職員によるオンライント

ークセッション 
・介護施設・事業所紹介パネル展示＆紹介レポート

動画配信 等 

ギャラリー 
シビック、 

アートサロン、
区民ひろば 

216 

３
年
度 

11 月 16 日 

・ゲストによるオンライン施設探訪
・ゲストと介護施設・事業所職員によるオンライント

ークセッション 
・介護施設・事業所紹介パネル展示＆紹介レポート

動画配信 等 

ギャラリー 
シビック、 

アートサロン、
レクリエー 

ションホール 

331 

４
年
度 

11 月 16 日 

・ゲストによる健康体操
・夢の本箱 
・介護施設・事業所紹介パネル展示＆紹介レポート

動画配信 等 

ギャラリー 
シビック、 

アートサロン、 
シルバーホール 

483 

５
年
度 

11 月７日 

・ゲストによる健康体操、トークセッション
・夢の本箱 
・介護施設・事業所紹介パネル展示＆紹介レポート動

画配信 等 

ギャラリー 
シビック、 

アートサロン、
区民ひろば 

383 

６
年
度 

11 月 20 日 

・ゲストによる健康体操
・介護なんでも相談会 
・介護施設・事業所紹介パネル展示＆紹介レポート動

画配信 等 

ギャラリー 
シビック、 

アートサロン、
小ホール 

492 

（２）介護啓発番組 
介護業界の活動もしているお笑い芸人と若手介護職員が、介護の仕事の様子や魅力について語り

合う番組を制作し、いつでも、誰でも視聴できるよう動画配信サイトに掲載した。 

（３）若年層向け介護の仕事啓発冊子の配布 
キャリアデザインの一助となるよう、将来の人材である中学生などに向けて、介護の仕事の魅力

を伝える冊子を作成・配布している。職場体験などで活用するほか、介護の仕事に従事している方
による学校などへの出張講座やイベント等に活用している。 
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（４）出張講座 
介護の仕事について理解・関心を深めるとともにイメージアップを図るため、学校や団体向け

に、介護施設で働く方たちによる講演や体験型イベントを交えた出張講座を実施している。なお、令
和２～４年度は、新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、オンラインでの動画配信を行った。 

 ２年度 ３年度 ４年度 ５年度 ６年度 

実施回数（回） 2 2 1 1 1 

（５）介護の魅力発見映画上映会 
介護の仕事に対する理解・関心を深め、魅力を知ってもらう機会として、学生や介護の仕事に興味

のある方を対象に、介護の仕事を題材とした映画を上映した。なお、新型コロナウイルス感染症拡大
防止のため、参加人数を制限し(事前申込制)、アクティブ介護のイベントの一つとして実施した。 
 ２年度 ３年度 ４年度 

参加者数（人） 156 56 43 
※４年度をもって事業終了 

（６）入門的研修 
介護人材のすそ野拡大及び多様な人材の参入促進に向けて、介護未経験者が介護に関する基本的

な知識・技術を習得するための研修を実施した。 
 ３年度 ４年度 ５年度 6 年度 

実施回数（回） 1 5 5 5 

受講者数（人） 13 6 20 21 
※３年度は基礎講座のみ実施。 

（７）介護施設従事職員住宅費補助 
介護人材の確保・定着と施設の防災拠点化を推進するため、福祉避難所に指定された区内の特別

養護老人ホーム等の事業所に従事する職員に対し、住宅費軽減のための補助を行っている。 
 ２年度 ３年度 ４年度 ５年度 6 年度 

補助人数（人） 69 58 53 47 35 

補助金額（円） 6,805,000 6,455,000 6,195,000 5,520,000 3,505,000 

（８）介護職員等宿舎借上げ支援事業補助 
介護人材の確保、定着及び地域の災害福祉拠点整備を推進するため、福祉避難所に指定された区

内の地域密着型サービス事業所等に対し、介護職員等の宿舎借上げ費用を補助している。 
 ２年度 ３年度 ４年度 ５年度 6 年度 

補助件数 4 事業所 
9 戸 

4 事業所 
9 戸 

2 事業所 
5 戸 

4 事業所 
7 戸 

4 事業所 
8 戸 

補助金額 5,153,000 円 5,926,000 円 4,104,000 円 4,449,000 円 5,062,000 円
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（９）ＥＰＡ介護福祉士候補者受入事業補助 
介護保険施設等が、経済連携協定（ＥＰＡ）及び交換公文に基づく介護福祉士候補者を受け入れ

る際に必要な初期費用の一部を補助している。外国人労働者の受入体制の整備を促進し、円滑な育
成を支援することで、新たな介護人材の確保に繋げていく。 
 ２年度 ３年度 ４年度 ５年度 6 年度 

マッチング数（人） 3 1 2 2 2 

受入数（人） 4 4 1 2 2 
※新型コロナウイルス感染症の影響により、介護福祉士候補者の入国が遅れたため、２年度受入予

定の候補者のうち１人が翌年度に受入延期。 

（10）介護職員奨学金・公的資金返済支援補助 
介護職員の経済的な負担の軽減を図るとともに、介護人材の確保・定着の支援及び質の高い介護

サービスの安定的・継続的な提供を確保することを目的として、奨学金等の返済に係る費用の一部
を補助してく。 

（11）介護職員初任者研修及び実務者研修受講費補助 
介護従事者の確保及び定着を支援し、質の高い介護サービスの安定的・継続的な提供を確保する

ため、初任者研修等を受講した後に、区内の介護サービス事業所で正規職員として６ゕ月以上勤務
した職員に対し、研修受講費を補助している。 
・初任者研修補助上限額：50,000 円 
・実務者研修補助上限額：70,000 円 
 ２年度 ３年度 ４年度 ５年度 6 年度 

初任者研修 
（補助金額） 

1 人 
（44,000 円） 

1 人 
（50,000 円）

9 人 
（450,000 円）

1 人 
（50,000 円） 

2 人 
（90,000 円）

実務者研修 
（補助金額） 

4 人 
（280,000 円） 

2 人 
（140,000 円）

5 人 
（350,000 円）

4 人 
（266,000 円） 

10 人 
（700,000 円）

（12）介護支援専門員等研修費用補助 
区内の事業所に勤務し、介護保険サービス計画の作成を行っている介護支援専門員及び主任介護

支援専門員の資格の更新等に係る研修費用の全額を補助する。令和６年度は、23 人補助した。 

（13）認知症介護基礎研修費用補助 
介護人材の確保・定着の支援とともに、事業者の経済的負担の軽減を図ることを目的として、認

知症介護基礎研修の受講費用を全額補助する。令和６年度は、１人補助した。 
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