様式第７号

業務執行体制

１　業務従事者の配置計画及び身分（正社員・契約社員等）・雇用形態
⑴　業務責任者　　　　人（身分等：　　　　　　）
⑵　業務副責任者　　　人（身分等：　　　　　　）
⑶　従事者　　　　　　人（身分等：　　　　　　）


２　業務従事者の配置基準及び指導育成方針等
⑴　業務従事者の配置基準（経験の有無、経歴等）
ア　業務責任者


イ　業務副責任者


ウ　従事者


⑵　本社と現場の連携や繁忙期及び長期病休者発生時のサポート体制


⑶　業務責任者、業務副責任者及び従事者に対する教育体制並びに計画


　⑷　業務ミス及び事故の未然防止策並びに発生時の対応の基本的な考え方及び本社のサポート体制


３　その他（業務執行体制について特筆すべきことがあれば、記入してください。）






